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giovani &impresa

11 corso “Giovani & Impresa” di Fondazione Sodalitas
con la collaborazione delle Imprese :
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Per informazioni:

Prof. Alberto Ivo Dormio
Dip. Ingegneria Industriale

tel. 0521-905853

albertoivo.dormio@unipr.it
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“Giovani e Impresa”
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FEDERMANAGER — PARMA

Corso su temi di cultura d’Impresa

Anno Accademico 2015 — 2016

Universita di Parma
Dipartimento di Ingegneria Industriale

Viale G.P. Usberti, 181/A - Parma

25 e 26 febbraio 2016
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Il corso “GIOVANI & IMPRESA” (G&I) di Fondazione
Sodalitas, svolto da diversi anni presso Universita e Scuole su
scala nazionale, é indirizzato a giovani alle soglie del mondo
del lavoro e, in particolare, nei percorsi professionalizzanti e
in tirocinio formativo.

Si fonda sulla centralita della persona, orientato alla cultura
del lavoro, nell’ottica della Responsabilita Sociale d’Impresa,
secondo gli indirizzi Europei. Lo scopo del corso & favorire lo
sviluppo delle attitudini individuali e delle conseguenti scelte
circa le competenze personali spendibili sul mercato del
lavoro.

Il metodo interattivo, laboratoriale, la relazione interpersonale,
I’opzione di filmati di supporto le testimonianze aziendali e la
particolare modalita pedagogica di simulazione del colloquio
di selezione, conferiscono al metodo del corso G&I un
concreto valore aggiunto formativo. Il corso G&I, viene
svolto in collaborazione con il MIUR, Assolombarda, un
gruppo di primarie Imprese e con il patrocinio dell’Ufficio
Scolastico Regionale per la Lombardia ed e attento alla
valorizzazione delle eccellenze professionali, comunque
orientate alla Responsabilita Sociale d’Impresa.

Il corso, in edizione limitata secondo specifiche richieste, si
svolge durante due giornate, per complessive 12 ore.

I Relatori del corso, che provengono dal mondo dell’impresa e
ricoprono o hanno ricoperto posizioni manageriali, offrono la
loro opera in favore dello sviluppo formativo delle nuove
generazioni nello spirito del volontariato, che caratterizza gli
interventi nel sociale da parte di Fondazione Sodalitas e dei
partner del suo Network. Pertanto il corso & gratuito.

Per assicurare sia 1’efficacia dell’attivita dei Relatori e sia la
consegna degli Attestati di partecipazione al termine del corso,
& necessario garantire la frequenza a tutti gli incontri.Gli
Attestati, oltre a riportare la partecipazione al corso riportano
eventualmente anche I’indicazione delle competenze acquisite
durante lo sviluppo del corso stesso.

Tutti i partecipanti al corso G&I sono invitati al corso gratuito
di orientamento al profilo di un “Management Socialmente
Responsabile” (MSR), che si svolgera nel prossimo autunno
presso un’Azienda partner di Fondazione Sodalitas.

Sede del corso: Universita degli Studi di Parma — Campus
Universitario, Aula 8 sede didattica Ingegneria.

Agenda degli incontri

Giorno : 25/2/2016 : dalle10,00 alle 13,00 e dalle 14,00
alle 17,00
Apertura e presentazione delle finalita del corso
000 O 000
I° Modulo “Il contesto d’impresa”
L’Impresa
e Il processo di creazione del valore

e [’orientamento al servizio/cliente
(con esercitazione)

Pausa (10%)
e Lacomunicazione assertiva
Pausa pranzo
| comportamenti professionali oggi:
e Il gruppo di lavoro nell’organizzazione
»

II° Modulo “II contesto del mercato del lavoro

Protagonisti del proprio futuro
Tipologie dei rapporti di lavoro

Giorno: 26/2/2016 : dalle 10,00 alle 13,00 e dalle
14,00 alle 17,00

Lavoro autonomo e attivita d’impresa

e |l curriculum vitae

Pausa (10”)

¢ Il colloquio di lavoro

Pausa pranzo

o Simulazione del colloquio di lavoro

000 OO0 o000

Dibattito conclusivo, chiusura del corso e consegna
degli attestati (30°)



